MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN ALBA
Str. Calea Motilor nr. 83 Alba lulia
Tel. 0258.834211 - Fax 0258.834211
e-mail: ambualbas@yahoo.com

Data. APROBAT,
MANAGER GENERAL
DR. SULUTIU MARIUS

Fisa postului anexa la contractul individual de munca
incheiat si inregistrat sub nr. ..................... in registrul general de evidenta a
salariatilor

Nume si prenume titular ............ccceevvvvienennne.

A. Denumire post : MEDIC ECHIPAJ EMU-M (echipaj medical de urgenta M)

B. Identificarea postului:

(1) Numele si prenumele titularului:

(2) Departament / Compania: Serviciul de Ambulanta Judetean Alba,
Compartiment de Asistenta Medicala de Urgenta si Transport Medical
Asistat/Compartiment de consultatii de urgenta la domiciliu.

(3) Nivel ierarhic: EXECUTIE

(4) Numele si prenumele superiorului direct:
Functia: Director medical

C. Contextul particular al postului:

Trasaturi personale specifice postului - Abilitati, calitati si aptitudini speciale:
Calitati de organizare a activitatii;

Capacitatea de realizare a sarcinilor specifice postului;

Dorinta de autoperfectionare;

Abilitati de comunicare si de colaborare;

Abilitatea de a lucra in echipa, de a conduce echipa;

Abilitatea de coordonare/organizare in vederea desfasurarii muncii in conditii
optime, chiar si cu mai multe echipe simultan;

7. Receptivitate la informatii;

8. Abilitate In apreciere;

9. Persoana onesta si respectuoasa, manifestand compasiune si devotament;
10. Rezistenta la stress si munca sustinuta in mediu ostil;

11. Disponibilitatea la munca suplimentara;

12. Abilitatea de a lucra cu date si informatii confidentiale;

13. Abilitatea de a lua decizii prompte, corecte, eficace si eficiente in timp limitat.

ogrwNE
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D. Relatii:

a) RELATII FUNCTIONALE INTERNE:
1. colaborare:

a. cu ceilalti medici din cadrul SAJ Alba;

b. cu dispeceratul medical;

c. celelalte compartimente din cadrul SAJ Alba (compartimentul tehnic, miscare si
exploatare auto, pregétire profesionala, statisticd - informatica, punctul
farmaceutic, financiar-contabilitate, RUNQOS, juridic, achizitii si aprovizionare
tehnico-materiala).

2. ierarhice:

a. subordonare fata de directorul medical si de managerul general;

b. in echipaj este seful de echipaj, avand in subordine personalul medical sanitar
mediu, ambulantierul precum si personalul voluntar de pe echipajele de
interventie tip EMU-M sau ECU(AMD), dupa caz.

3. dereprezentare:

a. reprezintd Compartimentul Medical de Urgenta si Transport Medical Asistat in
caz de calamitati, accidente, urgente medico-chirurgicale;

b. reprezinta Compartimentul de Consuiltatii Medicale de Urgenta la Domiciliu,

Fiind in relatie directa cu solicitantii din teren, pe baza fisei de solicitare (FUMC) si a
tabletei, desfasoara intreaga activitate si adopta atitudine conform Codului de conduita al
personalului din SAJ Alba, in conditi de promptitudine, de inalt nivel calitativ, fara
conditionarea de foloase materiale, cu respectarea tuturor drepturilor pacientilor si
respectand intotdeauna principiul nediscriminarii si egalitatii de tratament/sanse.

b) RELATII FUNCTIONALE EXTERNE:
1. colaborare:

a. cu medicii UPU/SMURD, CPU, camerele de garda, sectii din spitale si din alte
unitati sanitare, medicii din cadrul ambulatoriilor de specialitate, precum si cu
medicii de familie din teritoriu care solicita echipajul de interventie al ambulantei;

b. cu personalul autoritatilor locale, institutile componente ale sistemului 112 —
politie, ISU, jandarmerie, salvamont etc.

c. cu personalul institutiilor de alta natura cu care vine in contact prin munca sa.

E. Grad de autonomie:

Autoritate asupra altor posturi:

Postul este la nivel de executie, in compartimentul medical, avand autoritate de
coordonare si control asupra personalului din subordine (personal medical mediu,
personal auxiliar sanitar, personalul dispeceratului medical) pe parcursul turei de lucru, n
calitate de medic coordonator de tura.

Medicul coordonator de tura — este medicul coordonator din dispecerat; in lipsa
acestuia responsabilitatea de sef de tura revine medicului de garda pe ambulanta tip C»; in
lipsa acestuia responsabilitatea de sef de tura revine medicului de garda pe ambulanta
ACD.

Operator de date cu caracter personal nr. 19026 -2 -




MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN ALBA
Str. Calea Motilor nr. 83 Alba lulia
Tel. 0258.834211 - Fax 0258.834211
e-mail: ambualbas@yahoo.com

Delegare:

Medicul poate fi inlocuit de catre alt medic din acelasi compartiment sau Directorul
medical, conform procedurilor legale Tn domeniu si in functie de nevoile institufjei.

In acest sens se va intocmi cerere scrisa care va fi aprobata de seful ierarhic superior
sau de nlocuitorul acestuia.
Este interzisa inlocuirea fara aprobare si survenirea acesteia reprezinta abatere, conform
OMS nr. 870/2004, cu modificarile si completarile ulterioare si regulamentelor interne.

F. Standarde de performanta si perioada in care se realizeaza evaluarea
performantelor:

Rezultatele obtinute

gradul de realizare a atributijilor de serviciu prevazute in fisa postului;

promptitudine, operativitate, receptivitate la sarcinile primite;

calitatea lucrarilor executate si a activitatilor desfasurate;

atitudinea personala in desfalurarea activitatii, legata de personalul din subordine,
personalul din alte compartimente, personalul ierarhic superior si colegii medici;

e. petitile/sesizarile (interne si externe) legate de activitatea si atitudinea sa;

f. disciplina muncii;

Asumarea responsabilitatilor

a. receptivitate, disponibilitate la efort suplimentar, perseverenta, obiectivitate,
discipling;

b. intensitatea implicarii in realizarea atributjilor de serviciu, utilizarea echipamentului,
medicamentelor si a materialelor sanitare, incadrarea in normativele de consum
utilizate;

c. cunostinte de limbi straine de circultie internationala;

d. cunostinte de utilizare a calculatorului si a tabletei.

Adecvarea la complexitatea muncii

a. executarea de lucrari complexe, cu grad mare de dificultate;

b. desfasurare de activitati in mediu ostil, in conditi meteo extreme, in conditii
sustinute de stress fizic si psihic.

Initiativa si creativitate

a. propuneri de solutii noi in scris, motivarea acestora si evaluarea consecintelor;

b. propuneri de schimbari, in scris, motivarea acestora si evaluarea consecintelor;

C. participarea la implementerea acestor schimbari/propuneri, imbunatatirea continua
a rezultatelor obfinute.

Controlul calitatii se realizeaza in mod cumulativ, prin:
(a) monitorizarea activitatii echipajelor de interventie din punct de vedere operativ;
(b) analiza retroactiva a cazurilor;
(c) analiza lunara a mortalitatii si morbiditatji;
(d) verificarea inopinata a mijloacelor de interventie;
(e) sondaje de opinie anonime in randul pacientilor si familiei acestora;
(f) gradul de respectare a normelor de disciplina a muncii si normelor etice in cursul
activitatii.
*Evaluarea se va realiza anual, conform legislatiei in vigoare (OMS 1229/01.aug.2011).

coow
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G. Specificatiile postului

a. Nivel de studii STUDII SUPERIOARE (LICENTA) iN DOMENIUL MEDICAL

Cunostinte  specifice/Calificari:  ATESTAT/COMPETENA IN DOMENIUL
URGENTELOR PRESPITALICESTI/ URGENTELOR MEDICO CHIRURGICALE

c. Experienta/grad profesional: MEDIC SPECIALIST MEDICINA DE FAMILIE
SAU MEDIC SPECIALIST MEDICINA DE URGENTA

d. Limbi straine:
= minim o limba de circulatie internationala, minim nivel de baza
e. Abilitati PC:
= minim abilitati si cunostinte de baza de operare a unui PC/tableta IT

f.  Evolutii posibile:
= medic coordonator substatie de ambulanta
= director medical al serviciului de ambulanta
= manager al serviciului de ambulanta

H. Competente:
(+)=competente obligatorii, (-) = competente incompatibile cu nivelul de pregaétire ,
(+/-) = competente facultative.

Competentele medicului specialist MF/ medicului MG cu/fara atestat in urgente
medico chirurgicale.

(Acestea au fost stabilite conform prevederilor Ordinului Comun MSP 1.092/MIRA 1500
din 7 septembrie 2006. Aceste competente se vor putea modifica doar in cazul modificarii
actului normativ mentionat sau in cazul aparitiei altor acte normative in domeniu.)

(a) Efectueaza triajul pacientilor si stabileste prioritatile privind asigurarea urgentei in
cazul solicitarilor cu victime multiple.

(b) Autorizeaza depasirea competentelor echipajelor din subordine pentru cate un caz
individual, daca situatia o impune, depasirea vizand tehnicile, manevrele si
administrarile de medicatie pentru care medicul in cauza define competentele
necesare.

(c) Efectueaza manevre si tehnici medicale:

(1) Evaluarea primara a pacientului (+)

(2) Recunoasterea stopului cardiac (+)

(3) Deschiderea manuala a cailor aeriene, la adult, copil si nou nascut (+)

(4) Mentinerea libertatii cailor aeriene fara echipament la adult, copil si nou-nascut
(+)

(5) Pozitia de siguranta (+)

(6) Ventilatia gura la gura la adult, copil si nou-nascut (+)

(7)  Ventilatia gura la masca (+)
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(8)
(9)
(10)
(11)
(12)

(13)
(14)
(15)

(16)
(17)
(18)
(19)
(20)
(21)
(22)
(23)
(24)
(25)
(26)
(27)

(28)
(29)
(30)

(31)
(32)
(33)
(34)
(35)
(36)
(37)
(38)

(39)
(40)
(41)
(42)
(43)
(44)
(45)
(46)
(47)

Manevra Heimlich (+)

Masaj cardiac extern (+)

Hemostaza prin pansament compresiv (+)

Eliberarea cailor respiratorii superioare utilizand aspiratorul de secretjii (+)
Eliberarea cailor respiratorii inferioare utilizdnd aspiratorul de secretii prin
intermediul tubului de traheostomie (+) la pacientii care au deja montat tub
de traheostomie

Utilizarea cailor orofaringiene (+)

Ventilatia cu balonul si masca la adult, copil si nou-nascut (+)

Utilizarea adjuvantilor de ventilatie: Combitube/easytube/obturator faringian
sau dispozitive similare (+)

Masca laringiana (+)

Defibrilare semi-automata (+)

Imobilizare coloana (+)

Aplicare guler cervical (+)

Utilizare echipamente de imobilizare coloana (+)

Utilizare echipamente de extractie (KED) (+)

Utilizare atele pentru membre (+)

Utilizare atela tractiune (+)

Masurarea TA ne-invaziv (+)

Pulsoximetrie (+)

Capnometrie calitativa (+/-)

Eliberarea cailor respiratorii inferioare utilizand aspiratorul de secretii prin
intermediul tubului de intubatie endotraheala (+)

Minitraheostomie de urgenta (+)

Intubatia endotraheala (+)

Ventilatia mecanica controlata a adultului cu ventilatorul prin intermediul
tubului endotraheal sau de traheostomie (+)

Decomprimare toracica cu ac (+)

Acces intravenos periferic si vena jugulara externa (+)

Defibrilare manuala (+)

Pacemaker extern (+/-)

Electroversie sincrona (+/-)

Traheostomie (-)

Tehnici alternative pentru intubatie dificila (-)

Ventilatia mecanica asistata a adultului prin intermediul ventilatorului si a
tubului endotraheal sau de traheostomie (+/-)

Alte modalitati de ventilatie specializate - adulti/copii (-)

Drenaj toracic (-)

Acces intravenos central (-)

Acces intraosos (-)

Masurarea TA/PVC invaziv (-)

Capnometrie cantitativa (+/-)

Prescriere retete (+/-)

Decizia de a lasa pacientul la domiciliu (+)

Lasarea pacientului la domiciliu sau la locul interventiei contra  semnaturii
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acestuia sau a apartinatorilor in fisa de solicitare (refuz de transport sau de
asistenta de urgenta) (+)

(48) EKG 12 derivatii si interpretarea acestuia (+)

(49) Transmisia de date la distanta pentru interpretare (ritm cardiac 3 derivatji, EKG
12 derivatii si alti parametrii) (-).

(d) Medicatie:

(1)  Administrare aerosoli (+)

(2) Administrare Heliox (amestec de heliu si oxigen) (-/+)

(3) Administrare de sedative/anticonvulsivante iv (-/+)

(4) Administrare de analgetice neopioide (+)

(5) Administrare de analgetice opioide (+)

(6) Administrare anti-aritmice i.v. (+)

(7).  Administrare de medicatie inotropa iv, pe seringa automata(Nitroglicerina,
Dopamina) (-/+)

(8) Administrare de antihipertensive orale (+)

(9) Administrare de antihipertensive iv (-/+)

(10) Administrare de antispastice iv (+)

(11) Administrare de diuretice iv (+)

(12) Administrare de antibiotice iv (-/+)

(13) Administrare de antidoturi (+)

(14) Administrare de calciu iv (+)

(15) Protoxid de azot pentru analgezie (+)

(16) Adrenalina in SCR (+)

(17) Adrenalina in soc anafilactic (+)

(18) Atropina in SCR (+)

(19) Nitroglicerina — spray sau tb sl. in caz de dureri precordiale, angina pectorala
(+)

(20) Aspirina per os in suspiciune de IMA (+)

(21) Glucoza 33% injectabil (+)

(22) Administrare hipnotice iv (-)

(23) Administrare anestezice iv (-)

(24) Administrare succinilcholina (-)

(25) Administrare de paralizante musculare de lunga durata (-)

(26) Administrare de medicatie inotropa iv, pe seringa automata(Dobutamina,
Adrenalina) (-)

(27) Administrare de antihipertensive iv (Nitroprusiat de sodiu) (-)

(28) Are competenta de a utiliza preparatele medicamentoase ale baremului
medicamentos din dotarea ambulantei C2/Bi, dotare care este conforma
prevederilor OMS 1092/2006.

(e) Materiale sanitare: utilizeaza echipamentele si materialele sanitare ce compun
baremul aprobat pe fiecare tip de ambulanta, barem intocmit pornind de la
prevederile cerintelor minime prevazute de OMS 1092/2006, Anexa Il.

(f) Are competenta de a utiliza toata aparatura din dotarea ambulantei pe care
desfasoara activitatea., conform prevederilor Ordinului Comun MS 2011/MIRA
21386 din 22 nov.2007, art.11.

(g) Depasirea competentelor si/sau utilizarea altor preparate medicamentoase decat
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cele puse la dispozitie de catre unitate si/sau cele care alcatuiesc baremul de
medicamente aprobat, se efectueaza pe raspunderea exclusiva a medicului in
cauza. Exceptie fac cazurile care intra sub incidenfa OMS 1092/2006, art 12:
L,Depéasirea competentelor poate fi autorizatd pentru un caz individual de un medic
care detine competentele respective, daca situatia o impune, cu conditia justificarii
deciziei gi atagarii unui raport in acest sens la fisa de interventie a echipajului
respectiv sau a trecerii datelor necesare direct in fisa de interventie a cazului
respectiv de catre medicul care a autorizat actiunea”

(+)=competente obligatorii, (-) = competente incompatibile cu nivelul de pregaétire ,
(+/-) = competente facultative.

Il. Descrierea postului

A. Responsabilitatile titularului de post:

Misiunea postului

e De acordare a asistentei medicale de urgenta in caz de calamitati, accidente,
urgente medico-chirurgicale, la locul solicitarii si pe timpul transportului (la spital),

e De acordare a consultatiilor de urgenta la domiciliu, avand relatie cu solicitatorii
din teren prin fisa de solicitare, cu respectarea conditiilor de promptitudine, nivel
calitativ, bunavointa, solicitudine si compasiune, fara conditionarea de foloase
materiale.

Asistenta medicala de urgenta se acorda fara nici o discriminare legata de, dar nu
limitata la: venituri, sex, varsta, religie, etnie, cetatenie, apartenenta politica,
indiferent daca pacientul are sau nu calitatea de asigurat medical.

Responsabilitati generale

(1) Medicul este absolventul unei instituti de invatamant superior medical
recunoscuta de lege, calitate care-i confera dreptul de initiativa si decizie in exercitarea
actului medical si poarta deplina responsabilitate a actului medical.

(2) Tsi exercita profesia de medic in mod responsabil si conform pregatirii profesionale,
in baza Legii 95/2006 , Titlul XII ,Exercitarea profesiei de medic. Organizarea si
functionarea Colegiului Medicilor din Roméania.”

(3) Isi va putea exercita atributiile si sarcinile numai dacd are Autorizatia de Libera
Practica precum si Asigurarea de Malpraxis valabile, reinnoirea acestora fiind o
obligatie personala.

(4) Aplica si foloseste procedeele si mijloacele puse la dispozitie pentru realizarea
obiectivelor prevazute in programele de sanatate si prevenirea imbolnavirilor.

(5) Avand in vedere natura profesiei de medic precum si obligatiile fundamentale fata
de pacientul sau, medicul nu este functionar public; medicului nu ii pot fi impuse
ingradiri privind prescriptia si recomandarile medicale.

(6) Medicul are obligatia ca, in afara programului, indiferent de loc, sa asigure primul
ajutor, spontan sau la cerere, persoanelor aflate in pericol vital, pana la preluarea
acestora de catre un echipaj de interventie specializat (Legea 95/2006; art.98 alin.8).

(7) Medicul este obligat sa pastreze secretul profesional; informatiile detinute de medic
despre 0 anumitd persoana, obfinute in urma exercitarii profesiei sale, nu pot fi
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impartasite unui tert, exceptiile fiind prevazute in mod expres de lege.
(8) Medicul are ca obligatie morala si profesionala permanenta de mentinere a
pregatirii sale la nivelul cunostintelor curente ale profesiunii, Tn raport cu progresele
stiintelor medicale si generale.
(9) Medicul este obligat sa participe la sedintele si cursurile profesionale organizate de
catre instituie, sa se autoperfectioneze si sa participe la cursurile-programele de
pregatire la care este delegat din partea unitatii.
(10) Profesia de medic are ca principal scop asigurarea starii de sanatate prin
prevenirea imbolnavirilor, promovarea, mentinerea si recuperarea sanatatii individului si
a colectivitatii.
(11) In exercitarea profesiunii , trebuie s& aiba o atitudine profund umana si sa respecte
regulile de etica si deontologie medicala. Profesiunea medicala este umanitara prin
faptul ca orice act medical se exercita in interesul sanatatii individului si a colectivitatji.
(12) Deciziile si hotararile cu caracter medical vor fi luate avandu-se in vedere
primordial interesul si drepturile pacientului, principiile medicale general acceptate,
nediscriminarea intre pacienti, respectarea demnitatii umane, principiile eticii si a
deontologiei medicale, grija fata de sanatatea pacientului si sanatatea publica.
(13) Cu exceptia cazurilor de forta majora, de urgenta ori cand pacientul sau
reprezentantii legali ori numiti ai acestuia sunt in imposibilitatea de a-si exprima vointa
sau consimtamantul, medicul actioneaza respectand vointa pacientului si dreptul
acestuia de a refuza ori de a opri o interventie medicala.
(14) Responsabilitatea medicala inceteaza in situatia in care pacientul nu respecta
prescriptia sau recomandarea medicala.
(15) Respecta Juramantul lui Hipocrate, adoptata de Asociatia Medicala Mondiala in
cadrul Declaratiei de la Geneva din anul 1975:

"Odata admis printre membrii profesiunii de medic:

Ma angajez solemn s&-mi consacru viata in slujba umanitatii;

Voi pastra profesorilor mei respectul si

recunostinta care le sunt datorate;

Voi exercita profesiunea cu constiinta si cu demnitate;

Sanatatea pacientilor va fi pentru mine obligatia sacra;

Voi péastra secretele incredintate de pacienti,

chiar si dupéa decesul acestora;

Voi mentine, prin toate mifloacele, onoarea

si nobila traditie a profesiunii de medic;

Colegii mei vor fi fratii mei;

Nu voi ingadui sa se interpuna intre

datoria mea gi pacient consideratii de nationalitate, rasa, religie, partid sau stare sociala;

Voi péastra respectul deplin pentru viata umana

de la inceputurile sale

chiar sub amenintare si nu voi utiliza

cunogtintele mele medicale contrar legilor umanitatii.

Fac acest juraméant in mod solemn, liber, pe onoarea mea”
(16) Participa obligatoriu la sedintele de lucru ale personalului din cadrul SAJ Alba.
(17) Participa activ la pregatirea profesionala a personalului operativ din subordine, atat
in cadru organizat (cursuri, workshopuri etc.) cat si in cursul activitatii operative
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cotidiene.
(18) Medicul are obligatia de fidelitate fata de angajator in exercitarea atributjilor de
serviciu, conform Codului Muncii.
(19) Medicul va avea un comportament corect in cadrul relatiilor de munca, promovand
raporturile de intrajutorare cu toti membrii colectivului si va combate manifestarile
necorespunzatoare.
(20) Medicul va fi un exemplu prin pregatire, atitudine si comportament personalului din
subordine si va cauta permanent sa intretina un climat de disciplina, colegialitate, calm
si buna intelegere atat in relatiile cu colegii din unitate cat si cu personalul institutiilor cu
care intra in contact.
(21) Medicul raspunde de atitudinea si pentru afirmatiile proprii, mai ales pentru cele
care pot aduce atingere imaginii unor persoane din unitate, institutiei angajatoare sau
institutiilor cu care unitatea se afla in colaborare. Raspunde pentru afirmatiile care sunt
calomnioase, sunt imorale, contravin bunului sim{, regulamentelor interne in vigoare
(R.l.,, R.O.F.) sau altor prevederi legislative.
(22) Respecta dispozitiile sefilor ierarhici si nu solicita justificarea deciziilor date, iar la
solicitarea directorului medical sau a managerului general dau note explicative scrise Tn
cadrul compartimentului.
(23) Medicul cunoaste si aplica masurile de prevenire si de combatere a bolilor
transmisibile si profesionale.
(24) Cunoaste, respecta si aplica normele de securitate si sanatate in munca (NSSM) si
de prevenire si stingere a incendiilor (PSI):

I. Aplicarea NSSM

Standarde de performanta:

(a) Munca este executatda cu atentie, astfel incat sa se evite eventualele
accidente;

(b) Fiecare operatie cu potential de accidentare se realizeaza cu multa atentie,
solicitandu-se sprijinul tuturor persoanelor necesare;

(c) Aparatele si echipamentele sunt exploatate si depozitate in condiii de
siguranta, respectand intocmai regulamentele de exploatare si NSSM
specifice locului de munca;

(d) Starea echipamentului de lucru si cel de securitate si sdnatate a muncii este
verificata zilnic pentru a corespunde tuturor normelor in vigoare;

(e) Legislatia si normele de securitate si sanatate in munca sunt insugite si
aplicate cu strictete, conform cerintelor de la locul de munca;

li. Aplicarea normelor PSI

Standarde de performanta:

(a) Munca este desfasurata in siguranta si in acord cu specificul activitatii $i cu
prevederile PSI in vigoare;

(b) Responsabilitatile si sarcinile referitoare la aplicarea PS| sunt aplicate
corespunzator in activitatea zilnica;

(c) Echipamentul PSI este folosit si depozitat conform specificului locului de
munca;

(d) Starea echipamentului PSI este verificata zilnic pentru a corespunde tuturor
normelor Tn vigoare;

lii. Sesizeaza, elimina si/ sau raporteaza pericolele care apar la locul de muncéa
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Standarde de performanta:

(a) Pericolele care apar la locul de munca sunt raportate in timp util pentru
interventie;

(b) Pericolele identificate sunt raportate persoanei competente sa ia masuri,
conform instructiunilor;

(c) Starea echipamentelor de securitate si sanatate in munca si PSI este
raportata persoanelor abilitate prin procedura specifica locului de munca;

Iv. Respectarea procedurilor de urgenta si de evacuare

Standarde de performanta:

(a) In cazul semnalizarii unui accident sunt anuntate prompt persoanele
abilitate PSI precum gi serviciile de urgenta;

(b) Procedurile de urgentéa si evacuare sunt intelese si aplicate corespunzator;

(c) Primul ajutor este acordat rapid, in functie de tipul accidentului, cu utilizarea
materialelor sanitare specifice;

(d) Planul de evacuare este respectat intocmai in caz de urgenta.

Responsabilitati speciale

(1) Acorda primul ajutor calificat la locul imbolnavirii sau al accidentului, indiferent de
locul unde se afla, in timpul ori in afara programului de lucru, aceasta constituind o
obligatie profesionala.

(2) Aplica asistenta medicala de urgenta corespunzatoare atat la locul solicitarii cat si
pe timpul transportului, promovand masurile de profilaxie si de combatere a
complicatiilor.

(3) Acorda asistenta medicala si in cadrul compartimentului de consultatii de urgenta la
domiciliu, actionand cu promptitudine si cu profesionalism, atunci cand activeaza pe
echipajele de tip E.C.U. (A.M.D.), compartiment in care poate fi mutat in functie de
necesitatile serviciului

(4) Conduce si coordoneaza activitatea intregului echipaj de interventie din subordine,
participand si raspunzand de indeplinirea intocmai si la timp a tuturor indatoririlor
personale si a echipajului de interventie din subordine cu care alcatuieste echipa,;.

(5) La locul solicitarii asistentul medical este eficient in atitudini si gesturi, comunicare
cu anturajul/echipajul/dispeceratul medical, anamneza, examen obiectiv si indicatii,
fara a pierde timpul inutil.

(6) Urmareste/efectueaza comunicarea timpilor de interventie, consemneaza timpii
comunicati de dispecerat in fisa de solcitare,

(7) Se asigura ca timpul de interventie nu este alungit nejustificat, dand liber imediat
dupa finalizarea misiunii sau predarea cazului pentru a fi disponibil pentru o alta
misiune;

(8) Urgenteaza predarea cazului in UPU / CPU, in masura in care situatia o permite
daca exista urgente majore aparute inopinat, ce depasesc la un moment dat
capacitatea de interventie a unitatii.

(9) Sesizeaza asistentului medical sau medicul coordonator din dispeceratul medical,
precum si directorul medical al SAJ Alba (daca este cazul) asupra dificultatilor
aparute in rezolvarea cazurilor in cadrul UPU/CPU sau ale spitalelor, precum si
asupra retinerii nejustificate a echipajelor peste 15 minute in cadrul acestor structuri.

(10) Raspunde pentru actiunile personale si a personalului din subordine ce alcatuiesc
echipajul — se interzice aprobarea/dispunerea intervenirii de catre membri ai
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echipajului in medii nesigure (apa, foc, constructii instabile, fum etc.) pentru care
echipajul nu dispune de echipamente specifice de protectie si pentru care nu a primit
instruire. Orice decizie contrara acestei prevederi este luata exclusiv in nume
personal si atrage dupa sine raspunderea exclusiva a decidentului si/sau a sefului
de echipaj.

(11) Raspunde de sesizarea dispeceratului si/sau COSU in cazul retinerii nejustificate a
echipajului peste 15 minute, la predare;

(12) Are atributii de medic responsabil de tura, in acest caz supravegheaza si
coordoneaza intreg personalul operativ din subordine pe parcursul turei de serviciu.

(13) Poate sa aiba atributii de coordonare a dispeceratului medical de urgenta, in functie
de interesele unitatii si cu avizul directorului medical.

(14) Poate sa desfasoare activitate pe echipajele ECU din Compartimentul de consultatii
de urgenta la domiciliu si transport sanitar;

(15) Are obligatia sa preia si sa raspunda prompt la toate solicitarile dispeceratului
medical, fara a refuza solicitarea, fara a se lansa in discutii contradictorii cu
personalul care ii aloca cazul, fara a tergiversa plecarea sau a trage de timp.

(16) Va pleca la caz in cel mai scurt timp posibil, indiferent de distanta pana la locul
solicitarii sau de intervalul de timp necesar derularii interventiei, finalizdnd cazul
chiar daca depaseste programul normal de lucru.

(17) In cazul in care refuza sa plece la solicitare din motive obiective bine intemeiate, in
situatii exceptionale, va mentiona acest lucru in scris pe fisa de solicitare, expunand
motivele deciziei, ora la care a facut aceasta mentiune si punctul de vedere cu
privire la alocarea altui tip de echiaj.

(18) Rezolva solicitarea cu pragmatism, profesionalitate si fara sa pretinda vreun folos
material de la pacient, familie sau apartinatori.

(19) La locul solicitarii va avea un comportament civilizat, conducand si coordonand cu
calm, siguranta, determinare si profesionalism activitatea echipajului din subordine,
n folosul pacientului.

(20) Ingrijirile medicale se efectueaza cu consimtdmantul bolnavului sau ale persoanelor
care, potrivit legii, sunt indreptatite a-si da acordul.

(21) In cazul refuzului de ingrijire medicald, medicul este obligat s& informeze bolnavul,
ori persoana indreptatita in a-i da consimtamantul, asupra consecintelor medicale si
se va solicita semnatura ca dovada, datele de identificare (BI/CI,CNP) se vor
mentiona in fisa de solicitare la rubrica desemnata in acest sens. Totodata se va
anunta si dispeceratul medical integrat Alba, asupra aspectelor faptului ca
pacientul/apartinatorul a refuzat transportul.

(22) Pacientii afectati de tulburari mentale la limita cu normalitatea pot fi considerati
competenti si apti pentru acordarea unui consimtamant valabil; pentru pacientji cu
tulburari mentale severe, ce afecteaza capacitatea de decizie si discernamant,
consimtamantul va fi obtinut de la persoanele apropiate, iar in lipsa acestora medicul
va actiona in baza constiintei si a competentei sale profesionale, solicitand la nevoie
ajutorul organelor de politie prin 112 sau prin dispeceratul medical integrat Alba.
autosanitara in UPU/CPU/camera de garda.

(24) Echipajul se prezinta la bolnav in formatie completa si cu aparatura necesara
acordarii asistentei medicale de urgenta, care va fi minim compusa din: monitor-
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defibrilator, tub de oxigen portabil, trusa medicala de urgenta echipata conform
baremului si saltea de transfer pacient. In cazurile de trauma echipajul este obligat
sa aiba asupra lui si guler cervical si targa spinala.

(25) Aceste echipamente se pot completa in functie de particularitatile cazului, dar nu
vor fi sub prevederile minime, mentionate la articolul anterior.

(26) Pacientul se va preda la unitatea sanitara de destinatie, echipajul insotind si de
aceasta data pacientul in formatie completa.

(27) La predare seful de echipaj va prezenta persoanei care preia pacientul, verbal,
detalii despre pacientul in cauza: elemente anamnestice relevante, starea
pacientului Tn momentul in care a fost preluat de echipajul medical, elemente
relevante rezultate din examinarea clinica a pacientului, diagnosticul prezumtiv
formulat in urma examenului clinic, manevre efectuate, tratament medicamentos
aplicat, evolutia in urma administrarii medicatiei, evolutia starii generale pe timpul
transportului. De asemenea se vor mentiona orice fel de informatii considerate utile
de seful de chipaj privitoare la pacient (date despre anturaj, aspecte medico-legale
etc.). Toate aceste informatii specificate verbal vor fi mentionate si in scris in fisa
medicala a pacientului a carei exemplar Il. se va preda la unitatea primitoare,
impreuna cu pacientul.

(28) Fisa de solicitare autocopianta (F.U.M.C.) va fi completata clar, citet riguros (la toate
rubricile) si va fi semnata si parafata. Se vor evita corecturile, scrisul ilizibil sau
stersaturile care ar putea produce confuzii.

(29) Este interzisa completarea fisei in asa fel incat datele continute in exemplarul | sa
difere de cele din exemplarul Il, autocopiativ (modificarea ulterioara a datelor,
adaugareal/stergerea ulterioara de elemente etc.).

(30) Este obligat sa completeze fisa de solicitare electronica, pe tableta IT din dotare, la
toate rubricile si capitolele din program, conform cazului asistat;

(31) La predarea-preluarea pacientului se vor respecta prevederile OMSP nr.1706/2007,
cu modificarile si completarile ulterioare.

(32) In caz de urgentd majora, seful de echipaj anuntad unitatea primitoare prin statia
Tetra sau cere sa fie anuntata unitatea primitoare prin intermediul dispeceratului
medical. Se va comunica timpul estimat in care se va sosi cu pacientul, starea
generala a acestuia si diagnosticul prezumtiv.

(33) Respecta protocoalele si standardele de eficienta si calitate privind acordarea
asistentei medicale de urgenta, raspunzand de calitatea actului medical acordat.

(34) Fiecare pacient va fi monitorizat si asistat corespunzator starii generale ale acestuia.
Fiecare pacient va fi monitorizat obligatoriu EKG, va fi pulsoximetrizat, se va
monitoriza TA, va avea asigurata cale venoasa functionala, la nevoie fiind montata si
o perfuzie endovenoasa pentru administrare de medicatie si/sau soluii
cristaloide/macromoleculare.

(35) In cazul transportului, bolnavul nu va fi lasat singur si nesupravegheat in celula
sanitara, responsabilitatea fiind integrala a sefului de echipaj.

(36) Medicul insoteste bolnavul in cabina medicala si nu se admite supravegherea
pacientului de catre apartinatori, voluntari, elevi ori alte persoane in afara membrilor
echipajului medical aflat in serviciu.

(37) Supravegehrea va include pe langa supravegherea starii generale a pacientului,
obligatoriu si supravegherea desfasurarii in conditii optime a monitorizarilor, a

Operator de date cu caracter personal nr. 19026 -12 -




MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN ALBA
Str. Calea Motilor nr. 83 Alba lulia
Tel. 0258.834211 - Fax 0258.834211
e-mail: ambualbas@yahoo.com

functionarii diverselor aparate, a functionalitatii perfuziei endovenoase, asigurandu-
se atentie desosebita branulei endovenoase. Aceasta va fi indepartata imediat in
cazul in care se constata ca solutiile administrate merg paravenos sau a survenit
orice alt incident in legatura cu respectiva cale endovenoasa. Dupa indepartare se
va asigura o alta cale venoasa, preferabil la un alt membru al pacientului.

(38) Daca la locul solicitarii bolnavul a decedat pana la sosirea echipajului, faptul se
consemneaza ca atare in fisa de solicitare, specificandu-se pozitia, mediul in care a
fost gasit decedatul la sosirea echipajului. In cazul in care se constatd ca
resuscitarea nu se impune, cadavrul nu se va migca din pozita in care a fost gasit.
Se vor anunta organele de politie si se va mentiona in fisa de solicitare ora la care
au fost anuntate.

(39) in cazul in care pacientul rdmane, din diverse motive la locul solicitarii, exemplarul Il
autocopiativ al fisei de urgenta medico-chirurgicala se va preda dupa cum urmeaza:

(40) La pacientji decedati, care nu prezinta suspiciuni de moarte violenta — exemplarul 1,
autocopiativ se va lasa familiei. Medicul va mentiona obligatoriu ora constatarii
decesului in fisa, de asemenea va mentiona ca apartinatorului i-a fost explicat ca
acest exemplar va parveni medicului de familie. Apartinatorul va lua la cunostinta
mentiunea sub semnatura.

(41) La pacientii decedati, care prezinta suspiciuni de moarte violenta — exemplarul Il se
va lasa reprezenatantului organelor de politie. Medicul va mentiona obligatoriu ora
constatarii decesului in fisa, de asemenea va mentiona ca politistului i-a fost explicat
ca acest exemplar va insofi cadavrul la Medicina Legala. Politistul va lua la
cunostinta mentiunea sub semnatura, mentionandu-se langa semnatura numele si
prenumele acestuia, gradul si functia detinuta.

(42) In cazul in care pacientul refuza tratamentul, medicatia, transportul etc. exemplarul II
autocopiativ ramane la pacient , aceasta fiind semnata de catre pacient pe foaia | al
fisei de solicitare si se va arhiva in cadrul SAJ Alba, impreuna cu restul foilor
aferente misiunii.

(43) Daca din diferite motive (autosanitara defecta, adresa gresita, bolnav plecat de la
adresa etc.), nu a putut fi efectuata sau finalizata solicitarea cu promptitudine,
medicul va anunta imediat, prin intermediul ambulantierului sau personal,
dispeceratul medical integrat Alba pentru a se lua legatura cu apelantul. Se vor
anunta inclusiv situatiile neprevazute care pot afecta negativ activitatea de acordare
a asistentei medicale de urgenta in teren, conform legislatiei specifice, a
standardelor de calitate din domeniu, precum si a protocoalelor existente.

(44) Daca la locul solicitarii se constata decesul sau alte violente si exista suspiciuni de
moarte violenta, medicul va anunta obligatoriu dispeceratul si organele de politie prin
sistemul 112 (obligatoriu) si nu va parasi locul solicitari pana la sosirea
reprezentantilor fortelor de politie.

(45) Este obligat sa declare verbal si in scris tot ceea ce a constatat incepand de la
sosirea la fata locului, cu ocazia acordarii asistentei medicale de urgenta (pozitia
victimei, leziuni, starea victimei etc.) organelor de drept in a efectua cercetarile

(46) Se interzice cu desavarsire transportul cu ambulanta a cadavrelor.

(47) Daca la locul solicitarii gaseste un accident rutier colectiv sau un focar de toxiinfectie
alimentara, este obligat sa anunte dispeceratul de numarul victimelor, situatia lor,
pentru a se raporta conform disozifjilor catre esalonul superior. (MS-COSU, DSP,
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conducerea unitatii etc.). Deasemenea, in cazul contactului neprotejat (manusi,
masca faciala, ochelari de protectie etc.) cu produse patologice survenit in timpul
exercitarii misiunii, se va anunta directorul medical pentru raport scris catre D.S.P.
Alba, cu mentionarea numelui cadrului medical implicat, datelor de identificare ale
pacientului, ora incidentului si tipul de produs patologic potential infectant.

(48) Daca cazul se incadreaza in evenimentele reglementate de adresa MS-Cabinet
Subsecretar de Stat nr. 1228/20.05.2009, adica sunt accidente colective, cu mai
mult de 4 (patru ) victime in stare critica , intoxicatii colective, alte incidente
deosebite, incidente/accidente care implica ambulantele, personalul operativ al
echipajelor sau pacientii asistati de acestia, operatorul de serviciu/seful de tura va
anunta COSU telefonic in interval de 15 (cincisprezece) minute de la producerea
evenimentului iar ulterior se va intocmi raport scris, de catre medicul responsabil de
tura, catre COSU.

(49) Daca in timpul deplasarii la un caz sau de la un caz, observa sau este oprit de terti
pentru a acorda primul ajutor in strada sau in loc public unui bolnav sau unui
accidentat, medicul este obligat sa opreasca, sa evalueze cazul, sa acorde primul
ajutor medical de urgentda si sa anunte dispeceratul medical. Asistentul
medical/medicul coordonator va hotara trimiterea unui echipaj de sprijin sau alt
decat dupa sosirea celuilalt echipaj sau daca s-a primit dispozitie de evacuare a
pacientului, dispeceratul confirmand ca la cazul initial a fost alocat alt echipaj.

(50) Acorda recomandari medicale echipajelor de interventie cu asistent medical din
teren, referitoare la medicatia acordata si la manevrele terapeutice de efectuat,
conform OMSP nr. 1092/2006.

(51) Elibereaza, in cazul decesului la domiciliu, certificatul constatator al decesului, daca
nu sunt suspiciuni privind cauza decesului. In cazul in care considera ca exista
suspiciuni, privind cauza decesului, anunta obligatoriu Politia.

(52) Cunoaste si aplica Procedurile de Lucru, specifice sistemului de Control
Intern/Managerial, implementate in unitate.

B. Echipamente

(1) Verifica intretinerea si foloseste toata aparatura din dotare 1n limitele
competentelor, exploatand-o in conformitate cu normele legale in vigoare.

(2) Cunoaste toti parametri de functionare si foloseste in mod curent toata aparatura
medicala si auxiliara de pe ambulanta din dotare.

(3) Controleaza daca personalul din subordine si-a indeplinit atributiile privind
verificarea functionalitatii tuburilor de oxigen cu care este dotata ambulanta.

(4) Foloseste atunci cand este cazul sau cand considera ca este necesar sistemul de
transmisie telemedicala.

(5) Ca sef de echipaj si/sau medic coordonator de tura are obligatia sa poarte asupra
lui in permanenta telefonul mobil din dotarea autosanitarei si statia portabila de
emisie-receptie, folosindu-le in exclusivitate pentru convorbiri cu caracter medical
cu dispeceratul medical si/sau cu celelalte echipaje.

(6) Cunoaste utilizarea si foloseste, la nevoie, statia mobila a autosanitarei (aceasta
fiind folosita de catre ambulantier).
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(7) Verifica in permanenta, atat la intrarea cat si la iegirea din tura, daca personalul din
subordine si-a indeplinit atributiile privind starea curatenie si de de functionare a
aparaturii medicale din autosanitara, avand obligatia de a consemna in jurnalul de
bord orice defectiune a aparaturii din dotare sau nereguli aparute pe parcursul
turei.

(8) Participa la controlul si verificarea amanuntita a autosanitarei, care se fac de catre
echipajul in formatie COMPLETA la inceputul turei, rdspunderea pentru efectuarea
acestuia fiind INTEGRALA a sefului de echipaj.

(9) Verifica daca membrii echipajului din subordine si-au indeplinit atributiile privind
curatenia in autosanitara si raspund in calitate de sef de echipaj pentru realizarea
acestora.

(10) Utilizeaza si pastreaza in bune conditii echipamentele, aparatura medicala si
instrumentara din dotare, depozitand deseurile rezultate din activitatea medicala in
locuri special amenajate Tn vederea distrugerii (containere), avand in vedere ca in
toate unitatile sanitare cunoasterea si aplicarea normelor de gestionare a
deseurilor medicale fac parte integranta din obligatiile profesionale ale angajatilor.

(11) Purtarea echipamentului suplimentar de protectie din dotare (casti de protectie,
ochelari de protectie etc.) este OBLIGATORIE, in timpul misiunilor cu potential
periculos (accidente rutiere care necesita descarcerare, la incendii si explozii,
dezastre naturale sau orice alte incidente care expun personalul de interventie la
risc crescut de lezare a integritatii corporale a acestuia).

(12) Seful de echipaj este responsabil de impunerea purtarii echipamentului de
protectie suplimentar, mentionat la art.11 si in caz de incidente nedorite poarta
intreaga raspundere asupra consecintelor neuitilizarii acestora, unitatea fiind
exonerata de raspundere in acest sens..

(13) Medicamente si materiale sanitare:

(14) Foloseste o trusa unica de medicamente de pe ambulanta, care este standardizata
conf. O.M.S.P. nr. 1092/2006; verifica prin sondaj daca asistentul medical de pe
echipaj a verificat continutul acesteia, daca continutul este conform cu baremul
aprobat, daca termenul de valabilitate al medicatiei nu este expirat si daca
aprovizionarea la intrarea in serviciu precum si ori de cate ori este nevoie s-a
realizat; verifica preluarea corecta a medicamentelor, materialelor si solutiilor
perfuzabile precum si pastrarea, administrarea si decontarea corecta a acestora,
conform indicatiilor conducerii si legislatiei in vigoare.

(15) Toate medicamentele si materialele sanitare vor fi decontate integral pe fisa de
solicitare (F.U.M.C.), avand in vedere caracteristicile diverselor categorii de
materiale pentru a putea fi identificate corect, mai ales la acele materiale unde sunt
diverse marimi. Orice diferenta nejustificata poate fi imputata echipajului daca
aceasta nu a fost semnalata imediat la intrare in tura si mentionata in jurnalul de
bord..

(16) Se va pastra evidenta stricta a medicamentelor si materialelor sanitare pe fisa de
solicitare respectiva, aceasta fiind si o fisa de gestiune (pe langa rolul de act
medico-legal si statistic).

(17) Utilizeaza medicamentele si materialele sanitare din dotare cu respectarea
termenului de valabilitate, evitand polipragmazia.

(18) Poate elibera retete simple, adeverinie medicale ori de cate ori este cazul,
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responsabilitatea asupra acestuia fiind integrala a medicului prescriptor.

(19) Cunoaste, respecta si aplica prevederile legale privind regimul substantelor toxice
si stupefiante.

(20) Este interzisa instrainarea ori vanzarea de medicamente si de materiale sanitare
indiferent de provenienta lor, acestea putand fi utilizate doar in scop medical, la
pacientii asistati de echipajul medical.

(21) Este interzisa condifionarea sub orice forma a actului medical.

(22) Ofera sprijin fizic si informational pentru inventarierea periodica a dotarii
ambulantelor.

(23) Verifica prin sondaj in fiecare tura de lucru decontarea corecta de catre echipaj a
medicamentelor si materialelor sanitare, conform baremelor.

C. Programul de lucru si disciplina muncii

(24) Programul de lucru al medicului este de 7 ore pe zi si de 35 de ore pe saptamana.

(25) Programul de activitate este organizat conform Codului Muncii si OMS nr.
870/2004, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel medicul trebuie sa
respecte intocmai prevederile acestor acte normative in vigoare;

(26) Prezenta la serviciu se pastreaza pe baza condica de prezenta, prin semnatura
proprie, atat la sosirea cat si la plecarea de la program. Se notifica intervalul orar
corespunzator.

(27) Medicul este cuprins obligatoriu si in linile de garda ale SAJ Alba — din cadrul
compartimentului de urgenta (EMU-M) si respectiv, la nevoie, in cel de consultatii
de urgenta la domiciliu (ECU) — in functie de necesitatile asigurarii continuitatii
activitatii cu medic in cadrul institutiei.

(28) Nu se admit intarzieri la serviciu, iar abaterile se raporteaza prompt catre directorul
medical al SAJ Alba.

(29) La ora 7,00 respectiv 19,00 medicul este pregatit pentru interventie, aceasta
incluzand atat prezenta la program, tinuta cat si preluarea ambulantei care i-a fost
atribuita pentru tura respectiva.

(30) Medicul nu paraseste serviciul chiar daca se prelungeste programul, pana la
sosirea schimbului. Tn cazul in care, din diverse motive, colegul care trebuie sa
preia serviciul nu soseste, instiinteaza imediat directorul medical pentru a se
asigura inlocuirea sa si nu paraseste serviciul pana cand nu a fost asigurata
preluarea serviciului de catre alta persoana.

(31) Se prezinta la serviciu in deplina capacitate psihica si fizica.

(32) Este interzisa prezentarea la serviciu sub influenta alcoolului, a substantelor
psihoactive, a sedativelor sau a oricarei substante care interfera cu capacitatea
psihica sau fizica a persoanei, acest fapt fiind considerat abatere disciplinara foarte
grava.

(33) Refuzul, Tmpotrivirea sau sustragerea medicului de a se supune controlului
inopinat al reprezentantilor desemnati din cadrul SAJ Alba sau a altor organsime
de control (Directia de Sanatate Publica Alba, Ministerul Sanatatji, etc.), precum si
refuzul de a se supune testarii aerului expirat si/sau a recoltarii probelor biologice
in vederea stabilirii alcoolemiei ori a prezentei de produse sau substante
stupefiante ori a medicamentelor cu efecte similare acestora, se considera abatere
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disciplinara grava si se sanctioneaza in consecinta.

(34) Respecta programul de lucru - graficul de lucru si graficul de garzi - planificarea
concediilor de odihna, planificarea liberelor acordate pe parcursul unei luni, graficul
cu echipajele/luna.

(35) Este obligat sa respecte integral timpul de lucru conform programului stabilit de
institutie; va efectua schimbul de tura in asa fel incat sa poata respecta prevederile
privind disponibilitatea integrala de interventie la ora 7,00/19,00.

(36) Nu pleaca din timpul programului decat in situatii speciale si numai cu avizul
prealabil al directorului medical, iar in lipsa acestuia a inlocuitorului desemnat.

(37) Aduce personal la cunostinta sefului ierarhic direct, indisponibilitatea sa pe o
perioada anume, cu minim 24 de ore inainte (exceptie fac situatiile survenite brusc
- care vor fi anuntate in cel mai scurt timp de la producerea acestora).

(38) In caz de boala, anunta indisponibilitatea telefonic in decurs de 6 (sase) ore de la
primirea concediului medical, iar formularul de concediu medical va parveni unitatii
(prin terta persoana) in maximum 48 de ore de la eliberare, medicului revenindu-i
Tntraga responsabilitate in acest sens.

(39) Se interzice: refuzul misiunii (solicitarii), exceptie facand cazurile temeinic
justificate, unde refuzul plecarii si motivatia acestuia va fi notificata in scris pe fisa
de solicitare, medicul purtand intreaga raspundere pentru decizia luata.

(40) Este interzisa efectuarea a 2 (doua) garzi consecutive, chiar daca garzile sunt
efectuate In compartimente diferite.

(41) Medicul insoteste pacientul in compartimentul medical al autosanitarei (celula
sanitara), participand la stabilizarea si la monitorizarea pacientului Tmpreuna cu
asistentul medical, responsabilitatea integrala asupra pacientului fiind a sefului de
echipaj ( a medicului).

(42) Se va asigura ca dupa predarea pacientului, pe actele interventiei (ordinul de
misiune si fisa pacientului) va fi confirmata preluarea prin semnatura si parafa
medicului sau semnatura celui care a preluat pacientul precum si stampila
sectiei/UPU. Aceasta confirmare este obligatorie in vederea decontarii misiunii.

(43) Fisa de solicitare (F.U.M.C.) este un act medico-legal, statistic si de gestiune,
astfel incat predarea acesteia este obligatorie la sfarsitul turei, pentru a fi
prelucrata si raportata spre decontare. Nepredarea fisei de solicitare la sfarsitul
turei constituie abatere disciplinara.

(44) Este obligat sa lucreze cu autosanitarele din graficul prin care este programat daca
starea tehnica a autosanitarei o permite.

(45) In autosanitara este interzis fumatul atat de catre pacienti cat si de céatre personalul
medical, aceasta interdictie vizand atat celula sanitara cat si cabina
autovehiculului.

(46) Este obligatorie purtarea centurilor de siguranta si ancorarea obligatorie a
pacientului pe targa cu toate centurile de siguranta.

(47) Nu se transporta apartinatori decat in cazurile expres prevazute de lege.

(48) Anuntarea inexacta a pozifiei autosanitarei la solicitarea dispeceratului /
asistentului medical sau a medicului coordonator/conducerii SAJ si/sau a
momentului eliberarii autosanitarei (de la caz, UPU, sectii etc), precum si
instigarea la asemenea fapte constituie abatere disciplinara grava.

(49) Raspunde prompt la chemarea la caz a dispeceratului medical integrat Alba:
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alertarea echipajului se va efectua sub 60 de secunde (exceptie facand cazurile
cand nu exista resurse disponibile, cand se va cauta alocarea unui echipaj
disponibil in cel mai scurt timp) iar promptitudinea de plecare din
statie/substatie/punct de lucru/loc de stationare a echipajului EMU-M si ECU va fi
de maximum 3 (trei) minute.

(50) Dupa primirea solicitarii se va pleca deindata ce a primit ordinul de misiune sau i s-
a comunicat verbal alocarea cazului. Este interzisa lansarea in discutji
contradictorii cu personalul care ii aloca cazul, tergiversarea plecarii sau a tragerea
de timp, acestea fiind abateri disciplinare grave indiferent daca au sau nu
consecinte asupra pacientului.

(51) In timpul de asteptare se afld permanent in stare corespunzatoare pentru a pleca
la solicitare in timpii prevazuti anterior.

(52) La locul solicitarii medicul este eficient in atitudini si gesturi, comunicare cu
echipajul/dispeceratul medical, anamneza, examen obiectiv si indicatii, fara a
pierde timp inutil Tn detrimentul pacientului.

(53) Participa in caz de calamitati, la actiunea de acordare a primului ajutor medical,
chiar daca depaseste programul de lucru, integrandu-se in realizarea planului de
interventie existent, sub indrumarea medicului din focar si a asistentului
medical/medicului coordonator, precum si a directorului medical.

(54) Are obligatia sa preia si sa raspunda solicitarilor dispeceratului medical, indiferent
de distanta pana la locul solicitarii sau de intervalul de timp necesar derularii
interventiei, pana in momentul in care se realizeaza schimbarea echipajului,
finalizadnd cazul chiar daca depaseste programul normal de lucru.

(55) Va duce la indeplinire cu maxim de profesionalism toate solicitarile primite, potrivit
competentelor atribuite, neputéndu-le refuza pe motiv ca pentru finalizarea lor
depaseste programul de lucru.

(56) Prestarea orelor suplimentare se face la solicitarea sefului ierarhic superior.
Medicul va fi anuntat telefonic, in timp util, asupra datei, locului si intervalului orar
in care este necesar a presta ore suplimentare. Aceste ore sunt consemnate intr-o
evidenta distincta de catre directorul medical.

(57) Medicul se prezinta la orele suplimentare la care a fost solicitat/planificat
manifestand disponibilitate in acest sens.

(58) Planificarea concediilor de odihna se face prin consultare prealabila cu conducerea
unitatii, precum si a celorlalti colegi medici, {inand cont si de necesitatea asigurarii
continuitatii asistentei medicale de urgenta cu medic.

(59) Medicul informeaza si sesizeaza eventualele abateri ale personalului din
subordine.

(60) Raspunde disciplinar, material sau penal, dupa caz, de incalcarea sau neaducerea
la indeplinire a atributiilor de serviciu.

(61) Raspunde de bunurile aflate in gestiunea sa.

(62) Respecta programarea activitatii, graficului de garzi, programarea concediilor de
odihna

Locul de munca
(1) Tn teren locul de munca al medicului este autosanitara, in statie (substatie) exista
camere speciale destinate asteptarii.
(2) Respecta ordinea si curatenia in camerele destinate asteptarii, intretine curatenia si
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participa la efectuarea ei in celula medicala a autosanitarelor, raportand aspectele
negative privitoare la starea lor de igiena; foloseste substantele de dezinfectie si
dezinsectie conform normativelor din domeniu.

(3) Medicul raspunde de starea de curatenie in ambulante si in sedii, monitorizand si
actionand permanent, din proprie initiativa, pentru aplicarea normelor de igienizare
si de pastrare a curateniei. La sfarsitul turei, ambulanta si aparatura medicala sunt
predate schimbului urmator sau este retrasa la garaj, in stare igienizata si de
perfecta functionare (ambulanta avand rezervorul plin cu carburant).

(4) Este interzis fumatul in ambulante precum si in camerele de asteptare/odihna ale
institutiei, conform legislatiei in vigoare si a ordinelor Ministerului Sanatatji.

(5) Medicii au obligatia sa-si desfasoare activitatea atat la statia centrala Alba lulia, cat
si la toate substatiile SAJ Alba — dupa caz — conform necesitatjlor institutiei.

(6) Este obligat sa pastreze secretul profesional, iar informatiile referitoare la pacient,
obtinute in urma sau in legatura cu exercitarea profesiunii sale, nu pot fi
impartasite altei persoane din afara echipei medicale, cu exceptia cazurilor
prevazute in mod expres de lege.

D. Dispozitii finale

(1) Cunoaste, aplica si respecta R.O.l., R.O.F. al SAJ Alba, Codul de Conduita al
unitatii, procedurile operationale si procedurile de lucru aplicabile in unitate din
sfera sa de activitate.

(2) Cunoaste, respecta si contribuie in permanenta la imbunatatirea sistemului de
control intern managerial, elaborat si implementat in unitate;

(3) Desfasoara activitate permanenta de educatie sanitara,

(4) Medicul da relatii mass-mediei privitor la aspectele medicale ale cazului rezolvat,
respectand datele confidentiale ale pacientului sau, in cazul in care este medic
coordonator de tura, despre evenimentele speciale survenite in tura respectiva si
modul de management al acestora, cu pastrarea confidentialitatii

(5) Informeaza concomitent despre acestea Purtatorul de cuvant al institutiei care este
reprezentat de catre managerul general, iar in lipsa acestuia de catre directorul
medical al SAJ Alba.

(6) Va reprezenta institutia in mod corespunzator, sub toate aspectele, cu ocazia
deplasarii in interes de serviciu.

(7) Manifesta disponibilitate pentru orice problema a institutiei, contribuie la
imbunatatirea activitatii unitatii, la Tmbunatatirea imaginii institutiei in exterior, la
imbunatatirea educatiei medicale continue..

(8) Executa orice alte sarcini/dispozitii pe care i le traseaza verbal si/sau in scris
conducerea unitatii, sub rezerva legalitatii si moralitatii acestora.

(9) Cunoaste si aplica prevederile legislative in vigoare si contractele colective de
munca aplicabile;

(10)Actele normative specifice domeniului medical, sunt disponibile pe pagina web a
unitatii in format electronic.

(11) La solicitarea angajatilor unitatea poate pune la dispozitie si alte acte normative
relevante, pe suport electronic sau hartie.

(12) Toate regulamentele interne ale unitatii sunt oricand la dispozifia angajatilor in
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forma tiparita, in locurile desemnate de conducere.

E. Lucrari /documente:

- fise de solicitare - Fisa de Urgenta Medico-Chirurgicala (F.U.M.C.), in forma
letrica si electronica (tableta);

- jurnalul de bord al autosanitarei

- caietul de decontare a medicamentelor

- retete medicale, adeverinte medicale, scrisori medicale,certificat constatator al
decesului, etc.

- raportari scrise catre COSU, dupa caz.

Sarcinile de serviciu prevazute in Fisa Postului se pot modifica in functie de actele
normative nou aparute. Modificarile ulterioare vor fi aduse la cunostinta personalului
angajat. Nerespectarea sarcinilor prevazute in Fisa Postului constituie abateri
disciplinare ce pot aduce sanctiuni administrative si/sau disciplinare, inclusiv
desfacerea contractului individual de munca din motive imputabile salariatului.

Luat la cunostinta la data:

Semnatura titularului postului

Semnatura superiorului ierarhic:
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